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Colegiul National “Liviu Rebreanu”, cu sediul in localitatea Bistrita, Bulevardul
Republicii nr. 8, judetul Bistrifa-N&sdud, organizeaza concurs pentrt ocuparea unei functii
contractual vacante In conformitate cu prevederiie H.G. nr. 1330 26.10.2022. resnectdnd pevederile
Ordonantei de Urgentd o, 107704002024, dund cum wineass:

DENUMIREA POSTULUT: Ingrijitor curétenie

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUT: functie de execuiie

COMPAR I'TMENT/STRUCTURA: Administrativ/Personal nedidactic
DURATA TIMPLLUL DE LUCRU: 8 ore po 4i: 40 ae ore pe shptamiand
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 13 la M.t ar. 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si desvolteogs o lowr mevsonalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sil indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobar prin Hotidren Gueernchd nr
1336/28.10.2022:

a) are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stas membru al Uhauni: Buse o ) G parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci Tn conformitate cu prevederile [egii nr. 53/2003 — Codul muncii.
republicat, cu modificirile si completariie ulicrioars:

d) are o stare de s@ndtaie corespunzdtoare postulul ponity Card Cilde e s oo P Didsd
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abiliaie:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate si. dupd car. alte conditii epecifice
potrivit cerintzlor postului scos {a concurs:

f) nu a fost condamnatd delinitiv pentru sivirsirea unel infractiant contia securitdfii nationale.
contra autoritilii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de fals ori
contra Infiptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiel contractuale pentru care cancideara. cu exveplia situatier In care
a intervenit reabilitarea;

g) nu execuld o pedeapsi complernentard noin care A fost freoedsd v oo s Jeatidn de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
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pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasia nu s-a luat masura de sigurant a interzicerii ocupirii
unei functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previizute fa . §oatie (2) din Legod nr 1182619 privind Registrul
national automatizat cu privire la persounels care cu comis infractiuni sexuaie, de expioatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru
domentile previzute la art. 35 whin. (1) lit. by

Cenditil specifice de ocupare » gostalul
- Studil generake/imedii
- Vechimes minima In muncd; 2 ani

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosur care va coniine urmdtoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

¢) copia centificatului de casatorie sau a aitui document prin care s-a realize schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelui studiilor si ale altor acte care aiestd efectuarea unor
specializdri, precum si coptile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specitice ale postului:

€) copia carnetuiui de muncd, a adeverinici eliberate de angujator pontru porinada Jucrat®, care s@
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz. extrasul de pe cavicrul judicia

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sAnftate corespunziinmwe. 1,q de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 funi anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s3 reias# c¢& nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registru! national antomatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a uncr persscanc sau asupra minorilor,
precum si pentru compietarea Legii nr. 76/2008 privind organivarea si functionarea Sistemuiui
National de Date Genetice Judiciare, cu medificirile ulterioare, penit Ceduicsiin Wisthsh pentru
posturile din cadrul sistermului de Invifimént, sintate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publici sau privati a cérei activitale presupune contactu! direct cu copii, perscane In vrsia. persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea hizicld sau

evaluarea psihologich a unei persoanre:

Colegiui National | Liviu Repreanu” Bistrita




Colegiul National ,,Liviu Rebreanu” - Bistrita

Str. B-dul Repuu#al s 8 ﬁ“_d 420057
el/Fau: BIRER31 152
Web: www.cn! sqanaly cebreanu@eontrro

1) Curricuium Vitae, model comun evrepess 1

CALENDARUL DE DESFAS u? ARE A CONCURSULUI CE VA
ORGANIZAT LA SEDULINSTI T T3E

| Data limiti de depunere a dosarelor de paiiicipare la concurs
 la adresa: Colegiul National “Liviu Rebreanu™, cu sediul fu:
| localitatea Bistrita, Bulevardul Repubiicii Nr.8 judetui
Bistrifa Nasdud. | - |
| 20,13 2024, ora 15.00

i Nr. A S It 5! |
: Activitiy |
| crt. | !
! 1 Publicarea anuntului | |
- i

s : o S ]
! [8.11.2U24. ora 15.00

|

|

3. | Selectia dosarelor de clitre membrii comisiel de concurs

|

]

[

| |
{

4. Afisares rezultatelor selectiel dosarclor

— ____' SRR " L
5 Depune ca contestatiilor privind rezultatele 22.11.2024, ora 15.00
| selectiei dosarelor

N "y . .. 25.11.2024, ora 15.00
6. | Afigarea rezultatalui su!u‘gonaru conrestatiilor _

A VE T A ops 1 3
7 Sustinerea pmbei scrise 261124004, ora 1250

~ 7 ~y v
) L. ) 26.11.202:4 ora 16.00
8. | Afisarea rezuitatului probeti scrise

9 Deptmu ea conte stafiifor privind rezuitatele probei 27.11.2024, ora 10.00
| v |
' | scrise

| o N 1 27.11.2024, ora |
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor

11. | Sustinerea probei practice

ZE 1T 2025, ova 15.00

""" - t o E 29.11.2024, ora 13.00
14. Ahgarea rezultatului solufiondrii contestatiilor

| e 02.§2.2024, ora 13.00
15. | Sustinerea interviulu

e . . .
P12 i Afisarea rezultatului probet practice
|
[ T P - . + - P LY 4
13 ' Depuncrea contestatiilor privind rezultatele probei 26.11.2024. ora 10.00
| ~
i practv & . o

2024, ora 16.00

]
[
)

16. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea interviului
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. . 1 03.12.2024, ora 10.00 i
17. | Depunerea contestaliiior privind sl derviglul |
- - N i e e
< . : C . | 03.122024, ora 15.00 ]
18. | Afisarea rezuitatului solutiondrii contestatiilor
b B S e e e e et e e ]
- , cp o . 24, ore 100U
19. | Afigarea rezuitatului fnal al concursulis
I
i - - N — |

R

Tematica de concurs:

Notiuni § d:» nentale de igiend;

Reguli de efectuare a curditeniei in institutiile de invaaman.:
Metode de demnsecpe si dezinfectie;

Securitate si sanatate Th munca si P.S.L;

Raspunderea disciplinara;

Codul de conduiif a personalului contractual

Bibliografie pentru concurs:
1.Legea nr.319/20006 a securltafii si sandtdgii in munca,cu completirile s0 nodific
ulterioare cap.1V. V, VI, VII, VIIi, IX.

2.Legea nr.53/2003 — Codul Muncii ¢t modiiicarile si compictiriie utierivare-

Titlul 11, cap. 17 Executarea contractuiui individual de muuea;
Titlul V Séndtatea si securitatea In munci;

Titlul X1, cap. II Raspunderea disciplinari;

Tithui X1, cap. 1l Raspunderea patrimoniala.

3. Hotérarea de Guvern 1425/2000 pentru aprobarea Normelor meindelogioe de o
prevederilor Legit securitatii si sanétatii in muncd nr. 31972006

4. Legea nr. 307/2006 privind apérarea hmpotrive incendiilor. o compledrile gi
modificarile uligricare;

Oldmul or. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiens i sandtate nublio
medlul de viatd al populatiei:

]

VI Norme de igiena pentra unitdtile de folosinid publicd;

6. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aplobdna“ﬂmmezm de igiena din unitdiile pentru
ocrotirea, educares, instruirea, odihna gi recreerea copiilor §i tinerilor;

drile

Mk\. wlre a

& privind
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7. Ordin nr. 4.183/2022 pentru aprobore. segalamentului-cadrs do orgasizare s
functionare a unitdtilor de invatama-. ;

TEL R arngy
RANAN LS4 |

8. Regulamentul de organizare interioard al Colegivhui Liviu Rebreanu baistwin

o]

9. Atributitie din fisa postului de Tngrijitor.

& naresd Jde o-mail:

3
1
Scarey T oacyetis Adino,

Informatii suplimentare se pot obting a

secretariat@cnlr.ro 3 pe website: www.calr.r
avand functia de sccretar.

"o
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